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ATA DA 1ª REUNIÃO DO COMITÊ DE INVESTIMENTOS DO IPRESF 

REUNIÃO ORDINÁRIA – 01/2022 
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Aos dezoito dias do mês de janeiro do ano de dois mil e vinte dois (18/01/2022), às 09h30min na Sala de 

Reuniões do IPRESF, situado à Rua Barão do Rio Branco, nº 377, no terceiro piso, sala 303, reuniram-se os 

membros do Comitê de Investimentos: Idelson Alves Porto, Sandra Heloisa de Biasi, Ricardo Luiz Fernandes, 

Gerson José Horbucz e Abelard Helbling Junior. Com quórum a reunião teve seus trabalhos instaurados com 

os seguintes assuntos em pauta: 1-Leitura da Ata da reunião ordinária anterior; 2-Definição do calendário 

anual de reuniões; 3- Relatório SMI; 4- Vídeo da SMI sobre o cenário econômico; 5-Recomendações da SMI; 

6-Previsão das Receitas e das Aplicações; 7-Nova taxa administrativa; 8-Plano de trabalho; 9-Aprovação do 

Credenciamento de Fundos; 10-Outros assuntos. A Presidente agradeceu a presença de todos e iniciou a 

reunião com a leitura e posterior aprovação da Ata da reunião ordinária anterior. Em seguida foi definido o 

cronograma mensal para as reuniões do Comitê de Investimentos. A presidente mencionou que em casos de 

imprevistos, como aconteceu no mês de janeiro/2022, as reuniões serão remarcadas com antecedências, 

segue cronograma: 

MESES       DIA DIA DA SEMANA HORA EVENTO 

JANEIRO 13 Quinta 09:00 horas Reunião Ordinária 

FEVEREIRO 15 Terça 09:00 horas Reunião Ordinária 

MARÇO 15 Terça 09:00 horas Reunião Ordinária 

ABRIL 13 Quarta 09:00 horas Reunião Ordinária 

MAIO 12 Quinta 09:00 horas Reunião Ordinária 

JUNHO 15 Quarta 09:00 horas Reunião Ordinária 

JULHO 14 Quinta 09:00 horas Reunião Ordinária 

AGOSTO 11 Quinta 09:00 horas Reunião Ordinária 

SETEMBRO 15 Quinta 09:00 horas Reunião Ordinária 

OUTUBRO 13 Quinta 09:00 horas Reunião Ordinária 

NOVEMBRO 10 Quinta 09:00 horas Reunião Ordinária 

DEZEMBRO 13 Terça 09:00 horas Reunião Ordinária 

Na sequência foi apresentado ao Comitê o relatório SIGA-SMI informando o fechamento da carteira referente 

ao mês de dezembro/2021, apontando os seguintes dados: Distribuição da Carteira com 77,64% em Fundos 

de Renda Fixa; 6,68% em Fundos Multimercado; 10,77% em Fundos de Renda Variável; 4,12% em 

Investimentos no Exterior; 0,79% em contas correntes; totalizando o PL (Patrimônio Líquido) em R$ 
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124.206.083,34 (cento e vinte e quatro milhões, duzentos e seis mil, oitenta e três reais e trinta e quatro 

centavos). Conforme parecer sobre o enquadramento da Carteira, os fundos estão todos enquadradados em 

relação à Resolução CMN n◦ 3.922/2010 e à Política de Investimento vigente. Logo, houve a apresentação de 

um vídeo apresentado pelo Rodrigo do time da SMI Consultoria, que explanou sobre o cenário econômico 

atual, mencionou que o IPCA de dezembro trouxe uma desaceleração da inflação, mas apesar disso, o IPCA 

fechou o ano de 2021 bem elevado e com  uma alta acumulada de 10,06%, Rodrigo comentou sobre as 

perspectivas para o ano de 2022, onde transpareceu o que os especialistas acreditam sobre como o mercado 

irá se comportar, além disso, fizeram um balanço do que aconteceu nos cenários internos e externos nos 

meses que antecederam este ano corrente, sendo que neste momento, por exemplo, expuseram que haverá 

uma política monetária mais restritiva para 2022 nos EUA; já no Brasil há uma previsão que as hidrelétricas 

recuperem suas capacidades ao longo desses primeiros meses, com isso há uma perspectiva de redução do 

custo de energia elétrica, dessa forma é vista como uma boa notícia para o mercado; além desses indicadores, 

outros foram correlacionados ao longo do vídeo em questão.  O vídeo poderá ser consultado no Canal do 

Youtube: https://www.youtube.com/watch?v=lyFeTs7Iz-o. Após, a presidente apresentou ao Comitê as 

recomendações da SMI, conforme segue: “os recursos recebidos podem ser aplicados em Fundos DI, pois o 

mercado continua com bastante volatilidade e incerteza, tanto no cenário interno, devido a proximidade das 

eleições, inflação e incerteza fiscal, quanto no cenário externo em virtude da variante Ômicron e aumento da 

taxa de juros”. Mediante recomendações da Assessoria SMI, a Presidente Sandra mencionou que os recursos 

podem ser alocados nos Fundos de Renda Fixa com benchmark CDI: BB FIC Prev. Perfil Renda Fixa, CNPJ: 

13.077.418/0001-49 ou Caixa Brasil Referenciado, CNPJ: 03.737.206/0001-97. Dessa forma, os recursos recebidos 

no mês de janeiro/2022 foram destinados considerando as recomendações da SMI ASSESSORIA DE 

INVESTIMENTOS, conforme planilha abaixo:  

CNPJ FUNDO  VALOR (R$)   CONTA CORRENTE  MOTIVO 

 
TAXA DE 

ADMINISTRAÇÃO  114.300,51 

CEF/0424/006/0710001-0  

 

TAXA ADMINISTRAÇÃO - 

TRANSFERÊNCIA  

03.737.206/0001-97  
CAIXA BRASIL 

REFERENCIADO  

R$ 38.056,46 

CEF/0424/006/112-5  
 

APLICAÇÃO - COMPREV 
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03.737.206/0001-97  
CAIXA BRASIL 

REFERENCIADO  
R$ 918.052,26 

CEF/0424/006/112-5  

CONTRIBUIÇÕES 

PREVIDENCIÁRIAS - 

APLICAÇÕES DE RECURSOS 

17.502.937/0001-68 

Caixa FIA 

Institucional BDR 

Nível I R$ 300.000,00 

CEF/0424/006/112-5 

CONTRIBUIÇÕES 

PREVIDENCIÁRIAS - 

APLICAÇÕES DE RECURSOS 

37.331.342/0001-02 
GENIAL MS GLOBAL 

BRANDS FIC FIA IE 
R$ 300.000,00 

CEF/0424/006/112-5 

CONTRIBUIÇÕES 

PREVIDENCIÁRIAS - 

APLICAÇÕES DE RECURSOS 

32.972.942/0001-28  
ITAÚ FIC GLOBAL 

DINÂMICO  R$ 785.230,99 
ITAÚ/6456/006/23343-3  APLICAÇÃO - APORTE  

Valor total aplicado R$ 2.341.339,71 

 

Após aprovada a distribuição das receitas por todos os conselheiros presentes, a Presidente tomou a palavra 

para mencionar que a taxa administrativa para o ano de 2022 sofrerá alteração em virtude que, conforme a 

Lei Complementar nº 95, de 11 de Dezembro de 2018, tal taxa corresponderá a 2% do valor da remuneração, 

proventos e pensões dos segurados vinculados ao IPRESF, abrangendo todos os servidores ativos, inativos e 

pensionistas do Município de São Francisco do Sul, incluídos os seus Poderes Legislativo e Executivo, suas 

autarquias e fundações, pago no exercício financeiro anterior, sendo assim corresponderá a partir do mês de 

fevereiro de 2022 o valor de R$ 117.875,00. Sandra colocou também em pauta para aprovação o Plano de 

Trabalho do Comitê para o ano de 2022, sugerido pelo Diretor Presidente Idelson, o esboço do plano foi 

encaminhado previamente para os membros do Comitê para conhecimento e participação de todos na sua 

elaboração, foi solicitado a leitura e sugestões de mudanças em alguma parte do texto. O documento 

apresenta suscintamente uma explanação sobre ordenamentos de como funcionará o comitê de 

investimento, formalizando dessa forma, as ações do Comitê de Investimentos no decorrer do ano. O 

membro Idelson fez menção que a implantação de um Plano de Trabalho possibilita direcionar melhor as 

ações de trabalho do Comitê de Investimentos, objetivando meios necessários para capacitar a todos, quanto 

a cursos sobre educação financeira e de investimentos, buscando junto a parceiros (fornecedores de 

produtos de investimentos) a efetivação de tais treinamentos a custo zero, sendo que esse é um dos pontos 

que o Pró-Gestão oportuniza, ressaltou Idelson. O Comitê decidiu pela aprovação do Plano de Trabalho. 

Dando sequência na reunião, foi discutido e aprovado o Credenciamento dos Fundos de Investimentos para 
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aplicação posterior: Guepardo Valor Institucional FIC FIA ( CNPJ: 38.280.883/0001-03); Tarpon GT 30 FIC FIA 

(CNPJ: 35.726.741/0001-39); Porto Seguro  IMA-B5 FIC RF (  CNPJ: 24.011.864/0001-77); Daycoval Fundo RF 

Alocação Dinâmica (CNPJ: 12.672.120/0001-14);  Daycoval FIA BDR NÍVEL I (CNPJ: 34.658.753/0001-00), 

apresentados no dia 11 de janeiro de 2022, via Zoom meeting, pelo Agente Autônomo de Investimentos 

Gustavo Tuckmantel da Dolar Bills. Na sequência, a presidente mencionou sobre a Carteira Recomendada 

pela SMI encaminhada em 13 de janeiro de 2022, com sugestão: Redução de 10% do IMA GERAL para compra 

de Títulos Públicos Federais, para aqueles que podem fazer e nos vértices que lhes sejam adequados, se 

possível, acima de sua meta do próximo ano. Apesar de a SMI reiterar a recomendação de aquisição de títulos 

públicos federais, da modalidade NTN-B, o Comitê decidiu, neste momento, por não aplicar diretamente em 

Títulos Públicos. Concluindo a pauta do dia, a presidente Sandra ponderou que atendendo a solicitação da 

SPREV, o IPRESF já formalizou contratação do serviço de compensação previdenciária com a DATAPREV e 

assumirá o custeio mensal de R$ 600,00 (seiscentos reais) quanto ao uso do sistema COMPREV, pois a falta 

desta contratação, além de suspender o sistema de compensação, suspenderia também os receitas do 

Comprev recebidas mensalmente, as quais são indispensáveis para a sustentabilidade do RPPS, desta forma, 

a não contratação geraria irregularidades para fins de Certificado de Regularidade Previdenciária – CRP, na 

forma da Portaria MTP 905, publicada no DOU em 17 de novembro de 2021. Após isso, não havendo nada 

mais a tratar, a Presidente deu por encerrado a reunião às 12h17min. Eu, Gerson José Horbucz, membro 

deste Comitê, digitei a presente ata, que após assinada pelos membros seguirá para providências cabíveis. 


