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IPRESF

FUNDACAOQ INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE SAO

FRANCISCO DO SUL - IPRESF.

Rua Barao do Rio Branco, n. 377, Sala 303, Centro.
CNPJ 23.017.093/0001-62, CEP 89.240-000 - Sdo Francisco do Sul (SC).

ANEXO V

PRESTACZ‘,‘O ANUAL DE (EON TAS DE GESTAO
RELATORIO DE GESTAO (Art. 9°, 14, § 1°)
Ano 2024

IN20 TCE

I. INFORMACOES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS RESPONSAVEIS:

a) Informagoes Gerais:

Entidade: Fundacdo Instituto de Previdéncia dos Servidores de Sao Francisco do Sul
CNPJ: 23.017.093/0001-62

Endereco: Rua Barao do Rio Branco, 377, 4° andar

Telefone: (47) 3449-0384

E-mail: presidencia@ipresf.sc.gov.br

Sitio Eletronico: www.ipresf.com.br

b) Rol dos Responsaveis:

Cargo/ Periodo de N — = E —_— Endereco
Responsaveis Nome CPF Funcio gestio OIEEAcI0le DOIETEY Residencial e-mail
data a0 e data
Godofred . .
(()}oomr:s © 175799}92 ? o1/ 1;2021 Rua Coronel prefeito@saofrancisco
Prefeito Moreira Prefeito 31/12/2004 Reinaldo dosul.sc.gov.br
Filho Tavares,
26
948.587. Portaria 16.885
308-59 —04/01/2021
Idelson A <
Presidente Alves 01/01/2021 | 03/01/2023 LR‘,“’ Sdo presidencia@ipresf.sc.g
Porto A uis, 333 - ov br
Presidente 31/12/2024 Portaria Enseada —
/ 18.401 —
04/01/2023

¢) Estrutura organizacional, incluindo conselhos, quando existentes:




‘Coordenadoria de
Controle Interno

Conselho Administrative

T

DIRETORIA EXECUTIVA

Comité de Investimentos Presidente

— Diretor(a) Financeiro{a) & de Investimantos
|
Dirator(a) Previdenciario(a)
|
Diretor(a) de Gestdo de Pessoas e Suprimentos

Procuraderia Previdenciaria Contabilidade Assistentes Executivos

d) Competéncias institucionais, indicando as normas legais e regulamentares correspondentes:

Lei Complementar Municipal n. 072, de 10 de julho de 2015: Institui o Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio de Sdo Francisco do Sul, com as alteragdes trazidas pela Lei Complementar
Municipal n. 75, de 22 de setembro de 2015 e a Lei Complementar 120 de 03 de janeiro de 2023.

II. INFORMACOES SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DA UNIDADE:
a) Programas de governos sob a responsabilidade da unidade jurisdicionada:

1 e 2- Planejamento e Execugdo dos programas de Governo sob a responsabilidade da Unidade:

Programas e acdes Previsiao Execucio Diferencas
Fisica Financeira
Céd | Funcio, subfuncio, Programa/acio | Fisica | Financeira Fisica Financeira Nominal | % Nominal %
1029 Aquisi¢do e Manutengio dos Bens 50.000,00 0,00 50.000,00| 0,00
2106 Manutengao de Pessoal do IPRESF 2.140.000,00 1.744.170,45 81.50
395.829,55
2107 Manutencdo das Atividades 1.705.799,72 381.348,81 1.324.450,91 | 22,35
Administrativas
2108 Pagamento dos Aposentados 17.200.000,00 14.980.744,17 2.219.255,83 | 87,09
2109 Pagamento de Pensionistas 1.900.000,00 1.220.339,47 718.019,48 | 64,22
9002 Reserva de RPPS 45.959.998.67 0,00 45.959.998,67 | 0,00

3- Contingenciamento de despesas no exercicio:
Nao houve.

4- Informagoes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos:

N3o houve.

5- As razoes e/ou circunstancias para permanéncia de Restos a Pagar processados e ndo processados por

mais de um exercicio financeiro.




Ndo houve.

III. INFORMACOES SOBRE A GESTAO DE PESSOAS E TERCEIRIZACAO DE MAO DE
OBRA:

a) Quadro de pessoal, informando a quantidade de agentes publicos (agentes politicos, servidores e
militares) ocupantes de cargos efetivos, comissionados, empregos publicos, contratados por tempo
determinado (Art. 37, IX, CF), conselheiros tutelares e estagiarios, discriminando os comissionados
que sdo titulares de cargo efetivo ou emprego publico, bem como os valores consolidados na folha de
pagamento, més a més:

QUADRO DE PESSOAL DA UNIDADE GESTORA - MENSAL (Anexo V, Item lll, alinea “a”) - Considerar na Unidade Gestora em |Exercicio: 2024
que for contabilizada a despesa

Vinculo Quantidade/
Més
Jan | Fev | Mar| Abr| Mai | Jun | Jul | Ago| Set | Out | Nov| Dez

Agentes Publicos Civis Ativos (servidores) ocupantes de Cargo| 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Efetivo

Agentes Publicos Civis Ativos ocupantes de Emprego Publico | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Agentes Publicos Militares Ativos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Membros ativos de Poder ou drgéo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Agentes Politicos com Mandato Eletivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Senvidores ocupantes de cargo/emprego em comiss&o com vinculo | 4 4 4 4 | 4 4 4 4 4 | 4 4 4
gfetivo com o Ente

Servidores ocupantes de cargo/emprego em comissao sem vinculo | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
gfefivo com 0 Ente

Servidores contratados por tempo determinado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Estagiarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servidores recebidos a disposi¢do de outras Unidades 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
Gestoras

Servidores cedidos para outras Unidades Gestoras 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servidores recebidos a disposicao de outras esferas de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Governo

Servidores cedidos para outras esferas de Governo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Policiais civis e militares inativos que retornaram como 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
temporarios

Conselheiros Tutelares 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Agentes Politicos sem Mandato Eletivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 09 | 09 | 09| 09| 09 | 09 09 | 09| 09 | 09 09 | 09




QUADRO DE PESSOAL DA UNIDADE GESTORA - MENSAL - VALORES (Anexo V, Item IIl, alinea “a”) - Considerar na Unidade Gestora em que for contabilizada a

errcicio: 2024

Vinculo Despesa Mensal da Folha de Pagamento por Vinculo/Més
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
Agentes Publicos Civis Ativos
(servidores) ocupantes de Cargo
Efetivo 44.338,95| 42.078,72 27.295,41 27.252,96 29.098,02 39.485,71 27.888,06 35.016,08 27.888,06 27.888,06 29.,548,36 65.663,24
Agentes Publicos Civis Ativos
ocupantes de Emprego Publico
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00
Agentes Publicos Mitares Ativos 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Membros ativos de Poder ou
6érgéo
0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00) 0,00 0,00} 0,00 0,00!
Agentes Politicos com Mandato
Eletivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00;
Servidores ocupantes de
cargo/emprego em comissdo com
vinculo efetivo com o Ente 31.093,24 31.093,24 13.672,46 15.000,89 14.221,54 19.701,36 21.711,06 13.672,46 13.672,46 13.672.46 13.672,46 40.573,04
Servidores ocupantes de
cargo/emprego em comissdo sem
vinculo efetivo com o Ente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servidores contratados por tempo
determinado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Estagiarios 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,0,00 0,00 0,00 0,00
Servidores recebidos a disposi¢éo
de outras Unidades
Gestoras 46.771,72 35.871,77 91.233,45 83.155,94 85.597.26 102.235,32 78.953,46 78.953,46 79.713,96 80.197,30 98.304,01 158.550,58
Servidores cedidos para outras
Unidades Gestoras
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servidores recebidos a disposigao
de outras esferas de
Governo 0,00} 0,00] 0,00| 0,00] 0,00} 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00;
Servidores cedidos para outras
esferas de Governo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Policiais civis e militares inativos 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00!
Conselheiros Tutelares 0,00} 0,00] 0,00| 0,00] 0,00} 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00;
éf‘e‘iir“/fs Politicos sem Mandato 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 0,00 0,00] 0,00 0,00) 0,00 0,00
Total 138.259,69 122.271,01 132.201,32 125.409,79 128.916,82 161.422,39 128.552,58 127.642,00 121.274,48 121.757,82 141.522,83 264.786,86
Total Geral 1.714.021,59

b) demonstrativo da quantidade de pessoas executando trabalhos na unidade jurisdicionada por meio
de contratos de terceiriza¢do de servigos, contendo o posto de trabalho ocupado, bem como as

despesas totais das contratagoes, més a més:
Nio houve.

¢) demonstrativo dos beneficios previdenciarios, informando a quantidade de agentes publicos
(agentes politicos, servidores e militares) inativos/aposentados, de pensionistas e de complementagoes
de aposentadoria ou pensdo ao valor percebido do Regime Geral da Previdéncia Social, pagos pelo
tesouro, contendo os valores consolidados na folha de pagamento, més a més:

Exercicio: 2024
Beneficios Previdenciarios mantidos pelo Tesouro Municipal ou por RPPS Qudaongcj(zc:((;c(g; al Despeps:g,:rr:]u:rlltga(gg)lha de

Aposentadorias civis (59) 166 14.980.744,17
Pensdes por morte (60) 30 1.220.339,47
Complementagao de Aposentadoria (complemento em relagéo ao valor percebido do 3 175.416,05
RGPS) (61)
Complementagao de pensao de Aposentadoria (complemento em relagéo ao valor 0 0
percebido do RGPS) (62)

Total 199 16.376.499,69

NOTAS:
(57) Este Demonstrativo se aplica apenas para os Municipios.
(58) Incluir a despesa anual da folha de pagamento bruta.

RGPS), se houver.

—RGPS), se houver.

(59) Incluir os inativos/aposentados mantidos tanto pelo Tesouro como pelo Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS.
(60) Incluir os pensionistas cujo instituidor da pensédo era mantido pelo Tesouro e pelo Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS.

(61) Incluir os inativos que recebem complementagéo de aposentadoria (complemento em relagéo ao valor percebido do Regime Geral de Previdéncia Social -

(62) Incluir os pensionistas que recebem complementagéo de pensao (complemento em relagéo ao valor percebido do Regime Geral de Previdéncia Social




d) discriminag¢do da remunerag¢do mensal e anual paga aos membros de diretoria, de conselho de
administragdo e de conselho fiscal, incluindo bonus, participagdo em lucros e a qualquer outro titulo:

Exercicio: 2024
Remuneragao/Jeton . Participagéo no Despesa Total

Cargo (62) ?63) Bonus (64) Luch ((}65) Outros (66) Ar?u al (67)
Conselho Deliberativo: 32.014,56 32.014,56
Presidente 8.003,64 0 0 0 8.003,64
Vice-Presidente 8.003,64 0 0 0 8.003,64
Secretario 8.003,64 0 0 0 8.003,64
Membro 8.003,64 0 0 0 8.003,64
Membro 0 0 0
Diretora Presidente 0 0 0 0 0
Diretor de Previdéncia e Financeiro 0 0 0 0 0
Gerente Administrativo 0 0 0 0 0
Conselho Fiscal: 24.010,92 24.010,92
Presidente 8.003,64 0 0 8.003,92
Vice-Presidente 8.003,64 0 0 0 8.003,64
Secretario 8.003,64 0 0 0 8.003,92

Total 56.025,48 56.025,48
NOTAS:

(62) Remuneragao: Valor fixado em Assembleia Geral dos acionistas, para ser pago aos administradores e integrantes dos Conselhos de
Administracéo e Fiscal (Art. 152 da Lei 6.404/1976).

(63) Jeton: Gratificagéo pela participagdo em reunides de érgédos de deliberacéo coletiva da administragédo centralizada e autarquica, conforme
definido em lei ou no estatuto do 6rgéo ou entidade.

(64) Bonus: Beneficios de qualquer natureza definidos em Assembleia Geral dos acionistas, para ser pago aos administradores e integrantes dos
Conselhos de Administragéo e Fiscal (Art. 152 da Lei 6.404/1976).

(65) Participagéo no Lucro: Eventuais valores de participagédo nos lucros fixados em decorréncia de previséo estatutaria, destinado aos
administradores, observado o disposto nos §§ 1° e 2° do art 152 e no 190 da Lei 6.404/1976).

"Art. 152. A assembléia-geral fixard o montante global ou individual da remuneragéo dos administradores, inclusive beneficios de qualquer natureza e verbas de
representagao, tendo em conta suas responsabilidades, o tempo dedicado as suas fungées, sua competéncia e reputagdo profissional e o valor dos seus servigos no
mercado.

§ 1° O estatuto da companhia que fixar o dividendo obrigatério em 25% (vinte e cinco por cento) ou mais do lucro liquido, pode atribuir aos administradores participagédo
no lucro da companhia, desde que o seu total ndo ultrapasse a remuneragédo anual dos administradores nem 0,1 (um décimo) dos lucros (artigo 190), prevalecendo o
limite que for menor.

§ 2° Os administradores somente fardo jus a participacdo nos lucros do exercicio social em relagdo ao qual for atribuido aos acionistas o dividendo obrigatério, de que
trata o artigo 202."

(66) Outros: Demais pagamentos destinados a administradores e membros dos Conselhos de Administragao e Fiscal, ndo enquadrados nos itens
anteriores.

(67) Despesa liquida Anual: Totalizagdo do valor anual pago a administradores e membros dos Conselhos de Administragéo e Fiscal, (deduzido
eventuais descontos e tributos retidos).

TRANSFERENCIA DE RECURSOS A TERCEIROS PELA UNIDADE GESTORA (Anexo V, Item IV)
Exercicio:

2024

Espécie de Transferéncia
(Subvencao, Auxilio,
Contribuigéo)

Formalizagdo (Convénio,
Termo de Parceria, Termo
de
Cooperagéo etc.)

Valor Anual

Entidade Beneficiada Transferido (Pago)

Total

0,00

IV. INFORMACOES SOBRE TRANSFERENCIAS DE RECURSOS MEDIANTE CONVENIO,
TERMO DE PARCERIA, TERMO DE COOPERACAO OU INSTRUMENTO CONGENERE,
DISCRIMINANDO VOLUME DE RECURSOS TRANSFERIDOS E RESPECTIVOS
BENEFICIARIOS.



V.INFORMACOES SOBRE LICITACOES E CONTRATOS:

a) informagdo sobre os valores anuais das despesas realizadas referentes a aquisi¢oes e
contratagoes de bens e servigos, por modalidade de licitagdo, bem como as decorrentes de
dispensas e inexigibilidades de licitag¢do:

CONTRATAGOES POR MODALIDADE - UNIDADE GESTORA (Anexo V, Item V, alinea "a") Exercicio: 2024
Modalidade/Forma Obras e Servigos de Compras Contratagao de Servigos Despesa Liquidada Anual
Engenharia

Convite 0,00 0,00, 0,00 0,00
Tomada de Pregos 0,00 0,00 0,00 0,00
Concorréncia 0,00 0,00 0,00 0,00
Concurso 0,00 0,00, 0,00 0,00
Inexigibilidade de Licitagao 0,00 0,00, 5.986,50! 5.986,50!
Regime Diferenciado de Contratagdo (RDC) 0,00 0,00 0,00 0,00
Pregé&o Presencial 0,00 0,00} 21.7111,79 27.711,79
Preg&o Eletrénico 0,00 0,00, 0,00 0,00
Dispensa de Licitagdo (Art. 24, 1 e Il) 0,00 1.321,50 14.380,00 15.701,50
Dispensa de Licitagdo (Outras Hipdteses) 0,00 0,00} 17.325,00 17.325,00,
Total 0,00 0,00 66.403,29 66.724,79

b) indicagdo do orgdo de imprensa oficial, nos termos do art. 6°, XIII, da Lei n°8.666/1993:

Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina - DOM/SC: Lei n. 1900, de 22 de setembro de 2017: Instituiu o Didrio
Oficial dos Municipios de Santa Catarina - DOM/SC como 6rgdo de publicagdo oficial do Municipio de Sdo Francisco do
Sul.

Boletim Oficial do Municipio de Sao Francisco do Sul: Lei n. 795, de 17 de novembro de 1982 (Revogada pela Lei n.
1900/2017): Criou o Boletim Oficial do Municipio de Sao Francisco do Sul.

VI. INFORMACOES SOBRE AS RECOMENDACOES EXPEDIDAS PELO ORGAO DE
CONTROLE INTERNO E AS PROVIDENCIAS ADOTADAS (OU NAO) NO EXERCICIO,
DEMONSTRANDO:

a) Recomendagoes expedidas e providéncias adotadas:

N3ao houve.

Recomendagoes pendentes.
Nao ha.

VII. ACOMPANHAMENTO DAS ACOES RELACIONADAS A CONTRATO DE GESTAO
VIGENTES NO EXERCICIO (EXIGIVEIS SOMENTE PARA OS ORGAOS
ENCARREGADOS DA SUPERVISAO DESTES CONTRATOS, NO AMBITO DO ESTADO E
DOS MUNICIPIOS):

Nao houve.

VIII - AVALIACAO DOS TERMOS DE PARCERIA CELEBRADOS PELA UNIDADE
JURISDICIONADA (EXIGIVEL SOMENTE PARA AS UNIDADES JURISDICIONADAS
QUE FIRMARAM TERMO DE PARCERIA)

Nao houve.

CONTEUDO COMPLEMENTAR DA PRESTACAO DE CONTAS DE



ENTIDADE ADMINISTRADORA DE REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
(Art. 14, § 2°) - ANEXO VI

L. Segue em anexo (Anexo VI-A) a ultima avaliacio atuarial realizada.
Sim.

II. Indicacdo das hipoteses minimas sobre a utilizacdo da taxa real de juros, crescimento da
remuneracio ao longo da carreira, rotatividade e uso das Tabuas Biométricas Referenciais em
funcio do evento gerador:

Notas:

Quantidade de segurados ativos: 1.458

Média da base de calculo dos segurados ativos: R$ 6.377,40

Idade média dos segurados ativos: 47,85 anos

Quantidade de aposentados: 165

Média do valor dos beneficios dos aposentados: R$ 7.513,25

Idade média dos aposentados: 62,05 anos

Quantidade de pensionistas: 28

Média do valor dos beneficios dos pensionistas: R$ 2.582,72

Idade média dos pensionistas: 37,29 anos

Fonte: Avaliagao Atuarial 2025

Crescimento Real de Beneficios de 0,00%

Compensacao Financeira: 5,00%

Tabua de Mortalidade e Sobrevivéncia de Véalidos e Invalidos: IBGE 2023 segregada por sexo
Tabua de Entrada em Invalidez: ALVARO VINDAS

1 Projecdo atuarial elaborada em 31/12/2024.

2 Este demonstrativo utiliza as seguintes hipoteses:

Taxa de Juros de 4,98% a.a.

Crescimento Salarial: 3,14% a.a. (Quadro geral) / 1,64%. a.a. (Magistério

Procedimentos adotados para possibilitar a cobranca, também dos exercicios anteriores, de
contribuicoes nao recebidas:

Casos pontuais de divergéncias entre os valores repassados/recolhidos foram informados e cobrados
através de Oficios expedidos as entidades responsaveis pelo recolhimento. De modo geral, ndo houve
atraso dos repasses mensais das contribui¢des previdenciarias ao Regime Proprio de Previdéncia Social,
pelas entidades responsaveis pelo recolhimento, no exercicio.

III. Indicacdo do percentual contributivo dos servidores ativos, inativos e pensionistas
segurados, da parte patronal e da contribuicdo adicional, na forma de aliquota suplementar ou
aportes:

% Contribui¢io % Contribui¢ao % Contribui¢io Aportes Previstos Aportes
Segurados Patronal Aliquota Suplementar Executados
Ativos 14 15,48 19,66%
Inativos 14 15,48 22.731.713,45
Pensionistas 14 15,48




Iv.
forma de amortizacio:

TABELA 12. ANALISE COMPARATIVA COM 0S ULTIMOS EXERCICIOS
Resultados 2021* 2022* 2023*
Ativos Garantidores dos R$ 121.630.814,78 R$ 155.426.788,57 R$ 213.183.801,96

Compromissos (1)

Créditos para Amortizacao de R$ 457.043.988,75

Déficit Atuarial - INTRA OFSS (2)
Dividas Reconhecidas R$ 0,00
R$ 501.779.646,56
R$ 76.501.386,56
R$ 425.278.260,00

R$ 76.895.156,97

Provis6es Matematicas (3)
(+) Beneficios Concedidos
(+) Beneficios a Conceder

Resultado Atuarial (4=1 + 2 -3)

R$ 545.997.612,01

R$ 0,00

R$ 647.939.853,60
R$ 96.869.306,42
R$ 551.070.547,18
R$ 53.484.546,98

R$ 642.771.883,64

R$ 0,00
R$ 748.474.400,83
R$ 114.142.709,23
R$ 634.331.691,60
R$ 107.481.284,77

Informacao do valor do déficit do Regime Proprio de Previdéncia Social, explicitando a

indice de Cobertura das Provisées

0,
Mateméticas IC = (a / (3+4)) e

23,99% 28,98%

DECRETO N° 2320, DE 6 DE OUTUBRO DE 2015: Estabelece o Plano de Cobertura do Déficit
Atuarial, de acordo com o § 1° do art. 68 da Lei Complementar n. 72, de 10 de julho de 2015, em seu
art. 1°:

Ano | cs% da Tolha de e | mm |

| salarios | 2026 23,14%| 2038 38, 80%|

205 | oos| T O caems| T P .
""""""" 55{""““"“"":§a|‘"“““"“5;r“"““““““;;;I'""""""5;'"""""""";;;
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el B e Sty I B 2a.50%
""""""" 2ol T TTmeees| T Tmom| T aiem TGl
ot FE] om| e S B
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V. Informacio do valor total das remuneracoes, proventos e pensdes dos segurados vinculados ao
RPPS, relativo ao exercicio anterior, explicitando o percentual definido em lei para a taxa de
administracio, se for o caso, e 0 montante das despesas realizadas no exercicio destinado a
referida taxa:

Valores do ano imediatamente anterior ao
da prestacio de contas (2024) (R$)

I Remuneracoes 1.447.457,03
11 Proventos 14.980.744,17
111 Pensoes

1.220.339,47

1V= (I+11=I1I) Total 15.207.861,73
\% Despesas Administrativas em 2024 381.348,81

VI (-) Utilizacdo da Reserva do RPPS 0,00

VII = (V-VI) Total das Despesas em 2024 381.348,81
VIII= (VII/IV) % de Aplicacdo no exercicio 2,58

Taxa de Administragdo: 2,0% - R$ 3.152.124,98/12 (RS 262.677,08 mensais)



Anexo VI-A

1. QUADRO CONTABIL

Codigo da

Valor Metodo
Yigente

Conta

Valor (R$) - PUC
[APF) CLY AT - PLAMO FINANCERRD 1.5

L2171 L&} CREDNTOS PREV IDE RCIARKDE PARCELADOS - CURTO FRAI [LAE L

TOTAL DO ATIWD - PLARND FilarCEIRD D30 -.,Er._l
[&PF] (20 AT - PLANG PREVIDENCIARIO Add 546 330, Baa.646 330

il Masiana | APLECACOES CONFORME DAIR - FLAKG PEESIDENCLGRI FA3 3RS 245 533,365 .34

10210710 | CREDITOE PREVIDENCISRIDS FARCELADDE LLEE |

(o) WALCR ATUNL DA CONTRIBLICAD PATROMAL SUPLEMENT SR P& FA
L2111 roe0e COBEETURS DO DEF AR bhaz=hbly B h. 234,515 45
Siin Mascaia (-] FESERVA A | NSTRATIVEA 545353154 153.534,58

TOTAL DO ATIVO - PLAND PREVIDENCIARED B84 546 33077 B4 B4E. 330,77

oA
TOTAL [ ATIVD - PLAKNDS FINANCERD E PREVIDEN CIARID B84 E46.330,77 B BE. 230, 7T

PESERD

L0000 )+ 5] | TOTAL DO PASSIVG « PROVISOES MATERATIOAS A LOMNGD PRAZO
+ {E] CONSOUDACED 1.235. 265, 2000, 45 1.151.103.231 58

{4} EPFS - FUNEO B BEPARTICAD - PROVISOES DE BESERCIOS
7250100 COREDIDDS

+| APCEENTADORIAS/PEMSOES CONCEDIDAS DO FLIMDO EM REPARTICE
.01 AP
IT# T H &A, O FLINDD EM REPARTICED D
= °r -
MEEUIGOES DO PEXNSIONI a5 I F
= U LU= I
i 5011 WSACAL PR MCLA RS DD FUR DO EM E 33 AP ;
- =.di JTRE L : L L]

[S) BFFS - FUKDO ER REP ARTICAD - PROVISOES DE BENEFICIOS &
2003 0 CONCEDER (e

| Al 1 F FeMaUit i . il 1 P
i 1 RPF
F. 1 ATEBLICL L i M HEF ¥ i |
L 11 E ] AFGE Pz AN
1 ] M RZFR I L
I hiSA [ght ML RLE O i O B ¥ AFFS i i
PR ] TEEE DE A £ 0 i

() AFPS - FUNDD B8 CAPITALIZACKD - FROVEDES OE BEMEFICIOS
Lr7 210300 OO CE DN 0% 2162 910 5] Ti6.502.909 5]

'} [ - m i i s L L '] '}
| &P OGS ENTADCHERRS PEMELUH S MLEDDAS DD FLIRDD EN
4.0 0s ] AP TIAL LR L ALY L HP'FS adm Al Shldl i el sl B
ONTRBUICOES O AP HTAL AEA O FLINL M CAPITALTZAC S
] RFF G754 114 3
ONTERLICTES ENSIORI E FLIE Tl i ]
F. 1 4 RFF i
i I pE MCLAR [
1 HFY F. LE 1 135

CLUTRES DEDLUCOES i 0

[8) RFPS - FUMNDD EM CAPITALIZACED - PROVEOES [ BEMEFICIOS &
I 108 D0 CONCOEDER 8 0F0 348 372 593 034 150300 O

¢ | BPCEENTADORMAS/ PEMSOES & OOMNCEDER DO FUs D0
5 '-_ L i II'||'-'\|\. _-: - . | -l --EC
LD ITRBLICOES DD ENTE 8, i A CEI B EEFT Y 132 6813 =
iTEEL 5 AL LI= ENS T
i i I I &LED f 12 3 14 3.6 i
WEACEAD PR H{LAR ) LR Do B

2 1.0 04 F i ] ¢
F IR L] ITRAS DEDLICOIES

123.22.00.00 {9 PROVISOES PAATERMATICAS PREVIDENCIARIAS A LOMGD PRAZO - INTRA

B & [11]- 483 355 0,00 0, 0
! 110401 (L0} FUNDD EM BEFARTICAD - PROVISSES DE BEMEFICIOS CONOEDIDOS |
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seessoria o Consuttoria Ktuaria

Valor Metodo
Vigente

Titulo Valor (R$) - PUC

| COBERTURA DE tHSUPKIENCLA AMANCEIRA - FUNDO ERA REFARTI A

21T 0L BEKE FICIOS COMCEDIDOS 000 0,100
} 330300 L1} FUNDED EM REFARTICAD - PROVISOES DE BENEFRIOS & CONCEDER [0
-1 COBERTURA DE NSUFKIENCLS FINAMCEIRA - FUNDO ERA REPSRTICAI
2.17.323.0303 BEMEFCIDS & OOMCEDER ) 10 0,00
(L3} OBRIGACAD ATUAL DE COBERTURA DE S UFICIEMCIA FIN ANCER A
2,373 2,05 00 FUNDO EM REPARTYCED - INTRA OFSS 000 0
[} DERHGA AT ATUAL DF OOEERTURA DE K5 UF K NCA. Fil ANCERA,

LU LS LA,

ER A OF INSLIFKENCLE FIMANCEIRS

2,173,050 FURNDD EM FEPARTICAS - BEMEFICIOS & CONCEDER 0,04 i}
% 6.2 00000 (L3} RESERVAS ATUARIAE 0.0 0,
23620100040 I BRESERE ATUARLAL - OO0 SO DA AN 00 (SR ]
236.10.0100 +| RESERVAS ATUARIAS - FUNDD EM CAFTALIZACAL 04240 SN ]

2.36.20.0100 [#] RE HTEHG EMCLAE o =
2.36.51.0103 [i] RE A BIISTES DO FUNDY 0,104 3,00
SITUAL RO ATUARIAL 000 0 0
[A) -4 PLAMD FINASCEIRD - EQLELISRIO TECKICOD ATLARIAL 0,00 0, 0

{2)- 47 - 3] - [23) PLASD PREVIDEMOUARID - {EFSCIT TEOSCD ATLARIAL)

Codigo da Registro Contabeis - Contas de Controle {sem
reflexo no patrimonio liquido)
CONTROLES DA PMP DO FFPE

CONTROLES OA PMP DO BPPE
Registros Contabeis do Balango do Ente Federativo

7.05.12.0000 CONTROLES Oa PP D0 FPPS

UL
Valor Metodo
Vipente

8.95.12.0000 CONTROLES DA PMP (DO BPPL - PLH

HUOTAS EXFLICATRA

Nota explicativa:

Para fins de registro contabll utiizar a coluna “Valor (RS) — PUCT

Verifioou-se um aumento de 53,79% do valor total das Provisbes Matematicas metivado principalments pels
adequacao das estimativas dos valores de Compensagio Previdenciaria aos limites dispostos no =t 34 da
Portaria MTP n2 1.467/22. Mo calculo atuarial de 2024 (fechamento de 2023) foi estimado COMPREY dos
beneficios Concedidos em 27.50%. do beneficio fubumo, e dos beneficics 3 Conceder em 10,00%. Essas
gstimativas fioram reduzidas para 5,00%, conforme preuén:- normative supracitado.

Diante do aumento das Provistes apurcu-se um aumento de §3,07% no valor do Deficit TEcnico Atuarizl, visto
que o sumento de 30,50% no valar dos Atives Financeinos do plano ngo foi em magnitude suficiente para cobrir
o aumento total das Provisdes, de 53, 79%.

Brasilia/DF, 0:4/02/2025.

Atudrio responsavel:

ADH SGN ﬁ.:-.\.ir.-i:ll: i feima ‘
MORAES DA 52 P anisos
COSTA:0068 SC3Thasmams et

Dacder 200506208

2059706 1525240300 Adilson Moraes da Costa
Atudrio MIBA 1.032 — MTE-RJ

iﬂilﬁi 3032 4441 ﬁ wwnw logicastuaraloom.br  F=  Iogicastuarsiiiogicastuanial.com.or
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2. RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQO ORCAMENTARIA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAD ORCAMENTARIA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - ANEXO DE METAS FISCAIS
LRF Art. 4% § 2% Inciso IV, Alln'ﬂ'ﬂ a (RS 1,00)
RELATORIO RESUMIDO DA EKECUII;AI:] DH[}AHEHTARIA
LRF Art. 53, § 1° inciso Il (R$ 1,00)

Pagina 5

RECEITAS DESPESAS RESULTADD | SALDO FINANCEIROD
EXERCICID | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS = PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
Valor (a) Valor (b] Valor (] = {a-b) "'”_‘,?'L,Eﬂi;fﬁz}m-
2024 74,069.925,62 17.961,992,31 56,107.932,21 278.211.713,49
2025 76.641,908,72 19.473.581,73 57.168.326,99 335.380.040,48
2026 82.013.744,06 23.350.674,72 58.663.069,34 394,043.109,82
2027 27.654.593 66 34,259,708, 26 53.394,892,40 447.438.002,22
2028 106.595.832,31 45,786.246,18 60.809.586,13 508.247.588,35
2023 113.111.858,59 50.496.729,00 £2.615,129,99 570.862.718,34
2030 119,748.587,63 57.975.939,23 61.772.648,42 £32.623.366,75
2031 126.288.756,78 £3.729.630.42 £2.359.126.25 £55,194.493,12
2032 132.863.839,68 £8.265,595,73 64.598,2432,95 759,792.737,07
20323 139,497.623,54 72.848.140,00 £E.645,4832,94 826.442.221,01
2034 146.231.365,73 76.252,917.60 £9.938.448,13 B55,380.569,14
2035 153.208.185,83 82.640.463,41 70.567.722,42 065.948.391,36
2036 160.142.414,51 87.775.576.82 72.366.838,09 | 1.0359.315.229.55
2037 167.165.547,85 §2.870.156,74 74.295.691,15 | 1.113.610.920,80
2038 174,247.323,21 58.334,390,71 75.512,942,50 | 1.189,523.863,20
20329 181.444.577,57 104.007.443,32 77.437.134,25 | 1.266.950.997,55
2040 188.732.247,13 108.420.517,62 20.312.729,51 | 1.347.273.727.06
2041 156.293.597,10 115.065.770,20 81.227.826,90 | 1.428.501.553,96
2042 203.754.838,43 119,826.185,69 23.928.652,74 | 1.512.430.20&,70
2043 211.403.444,33 126.310.873,24 85.092.571,09 | 1.597.322.777.79
2044 218.925.777.53 130.472.503,72 88.453.273,81 | 1.685.976.051,60
2045 226.747.045,47 134.765.801,27 51.581.244.20 | 1.777.957.295,80
2046 231.610.500,153 138.439.698,31 §3.170.801,84 | 1.871.128.097.64
2047 236.474.606,33 142.501.775,08 53.572.831,25 | 1.965.100.928,89
2048 241,317.630,73 145,478.255,43 55.839.375,22 | 2.060.940.304,21
2045 246,317.652,86 148,428.530,48 57.889,122,28 | 2.158,829.42£,59
2050 152.765.827,68 148,799.767,73 2.966.059,93 2.161.795.486,52
2051 153.079.217,63 151.314.714,96 1,764.502,67 2.163.555,989,19
2052 153.313.479,38 152,758.457,78 555.021,60 2.164.115.010,79
2053 153.636.159,30 155.694,280,75 2.058.120,85 | 2.162.056.889,94
2054 153.548.370,67 156.072.058,14 -2.523,687.47 | 2.159.333.202,47
2055 153.5032.459,78 156.261.601,73 -2.758,141,95 | 2.156.775.060,52
2056 153.482.901,36 156.516.677,93 -3.033.776,57 | 2.153.741.283,95
2057 153.515.895,30 157.395.8326,07 -3.879,940,77 | 2.149.861.343,18
2053 153.473.495,54 158.526.606,45 -5.053,106,91 | 2.144.808.236.27
2055 153.405.831,89 160.000.565,17 -6.394,733,28 | 2.138.713.502,99
2060 153.070.613,82 159,999,5616,61 -6.929,002,79 | 2.131.284,500,20
2061 152,903.321,07 161.010.592,18 -3.107,271,11 | 2.123.177.229.09
2062 | 152.396.937,10 160.220.657,76 | -7.823.720,66 | 2.115.353.508.43
|ﬂlﬁi 3032 4441 @ www logicastuarial.com.br == ogicashearisdBogicaatuarial.com.br
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAOQ ORCAMENTARIA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - ANEXO DE METAS FISCAIS
LRF Art. 4%, § 2%, Inciso IV, Alinea a (R$ 1,00)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAD ORCAMENTARLA
LRF Art. 53, § 1°, inciso Il (R$ 1,00)

RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRD
ExErcicio | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS = PREVIDENCIARIO D0 EXERCICIO

Valor (a) Valor {b) Valor {ig) = (a-b) "ra':;,ﬂ m‘szfm'
2063 152.138.078,33 160.502.107,56 -3.364.029,23 [ 2.106.589.479.20
2064 151,615.215,23 159.227.186,93 -7.611.971,70 | 2.099.377.507,50
2063 151.£51.497,58 160.4032.725,35 -8.952.227,77 | 2.050.425.279,73
2066 150.904.584,75 159,569,494,08 -8.664,909,33 | 2.081.760.370,40
2067 150.492.146,01 159.486.146,28 -3.9594.000,27 | 2.072.766.370,13
2068 149.944.109,50 158.448.725,69 -2.504,616,19 | 2.064.2561.753,94
2085 149,558.275,60 158.125,715,44 -2.567.439,84 | 2.055.694,314,10
2070 149,031.538,26 157.196.341,01 -8.164,802,75 | 2.047.529,511,35
2071 148.556.680,23 156.517.584,08 -7.960.903,85 | 2.039.368.507,50
2072 148.019.498,16 154.969.5651,01 £.950,152,85 | 2.032.618,254,65
2073 147.622.636,36 154.080.245,87 -6.457.609,51 2.026.160.845,14
2074 147,184.806,40 152,883.5628,46 -5.698.822,06 | 2.020.462,023,08
2073 146,846.128,19 152.210,577,62 -5.364,449,43 | 2.013.097.573,65
2076 145,367.813,93 150.256.664,11 -3.888.850,16 | 2.011.208.723,4%
2077 145.272.159,36 150.923.260,16 -4.651.100,80 | 2.006.3557.622.69
2078 145,988.582,62 150.295,533,44 -4.307.950,82 | 2.002.249,671,87
2075 145.667.092,92 149,351.961,75 -3.724,868,87 1.998,524.803,00
2080 145,257.036,03 147,139.032,17 -1.841.996,14 1.9%6,682.8058,86
2081 145,207.473,59 145,303.066,04 -1.095.592,45 1.995.587.214,41
2082 145.067.031,73 145.450.314,32 -383.282 39 1.993,203.931 82
2083 144,981.590,99 144,501.882,76 479.708,23 1.993,683.640,05
2084 144,855.410,81 142,872.275,16 1.983.135,65 1.957.666.775,70
2083 144,865.186,06 141,310.727,39 3,554 ,458,67 2.001.221.234,37
2086 145.008.029,89 140.480,685,12 4.517.344,77 2.005.738.579,14
2087 145,244.603,54 140.626.363,67 4,618.237,87 2.010.356.817,01
2088 145,406.508,53 140,440,798, 33 4.965.710,22 2.015.322,527,23
2089 145,799.721,23 141,561.756,63 4,237.964,60 2.019.360.491,83
2090 145,974.044,38 141,529,785,84 4,444 ,258,54 2.024.004.750,37
2091 145,174.802,63 141,384.493,32 4,790.309,31 2.028.795.059,568
2092 146.322.952,13 140.587.027,39 5.735.924,74 2.034.330.984,42
2093 145,622.614,04 140,222,103, 56 6.400.508,48 2.040,931.492,50
2094 147.056.137,09 141,605.528,82 5.450.608,27 2.046,382.101,17
2093 147,190.251,85 140,495,533,00 6.654,718,85 2.053.076.820,02
2096 147.524.010,28 139.820.378,20 7.703.632,08 2.060.780.452,10
2097 147,924.515,5 139.680,537,62 8.243,977,89 2.069.024,429,99
2098 148,193.074,34 138.255.125,08 5,937.949,26 2.078.962.379,25
2099 | 148.719.388,74 137.845.684,81 10.873.703,93 | 2.089.836.083,18

Motas:

I:I,u:nti: ade de s=gur :|-:||:-.1 mitros

rrrrr

d:-:li: miedia das sezurados st
Ouantidsde de aposentados: 165

(B8 61 3032 4331

- 1 458
=rurados streos: A5 6.377,40
as: 47 .85 mnias
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Pd=diz do valor dos ban=ficios dos apossntados: AS 7.513,25

ldmde mmadia das sposentedos: 62,05 anos

Quartidade de persionisas: 28

Media do valor dos bene=ficios dos pensionistas: R 2.582, 72

Ided= media dos pensionistzs: 37,29 mros

Forte: Avalisgao Atuarial 2025

Crescimento Besl de Bxneficios de 0,00%

Comperzacio Financosira: 5,00%

Tabua d= hMortalidsds & Sobrevivends d= Validos = lnvabdos: [8GE 2023 sepregads par seso
Tabua de Entreda =m Irealidez: ALVARD VINDAS

i F"\uji:;i-: atuare| elaborads em 317122024,

Z Este demmonstrativa wtiliza as seguintes hipdteses:

Tows gh= Jurps de 4 95% s,

Crescimento Salariel: 3,14% a2 [Ousdro gersl] / 1.64%. 2.0 |MaEi.';l:|éri|:h|
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