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INTRODUCAO

A Fundacéo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de S&o Francisco do Sul — IPRESF,
instituida pela Lei Complementar Municipal n. 72, de 10 de julho de 2015, € a unidade gestora Unica
do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de S&o Francisco do Sul/SC, que tem por
finalidade a administracdo, gerenciamento e operacionalizacdo do mesmo em ambito municipal,
incluindo a arrecadacdo, gestdo de recursos, fundos previdenciarios, a concessao, o pagamento e a
manutencdo dos beneficios. Para uma boa execucdo de suas atribuicdes, e em atendimento ao
Principio da Legalidade, a atuacdo do IPRESF visa atender as disposi¢cdes legais constantes,
especialmente, na Lei Federal n. 9.717/98, que dispde sobre as regras gerais para a organizacgao € o
funcionamento dos regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos, Lei Organica do
Municipio de S&o Francisco do Sul/SC e na Lei Complementar Municipal n°. 72/2015.

Visando atender os principios constitucionais aplicaveis a Administracdo Publica,
especialmente ao da eficiéncia e da publicidade, em respeito ao Chefe do Poder Executivo Municipal,
ao Presidente da Camara de Vereadores de S&o Francisco do Sul/SC, aos membros dos Conselhos
Administrativo e Fiscal, além de todos os servidores municipais ativos e inativos, apresenta-se este
Relatorio de Gestdo, como detalhamento das receitas e despesas do ano de 2022, evidenciando-se que
os relatorios de aplicacbes financeiras estdo disponiveis no site www.ipresf.sc.gov.br, na aba

Financeiro, Investimento, Carteira de Investimentos, Relatérios de Gestdo de Investimentos de 2022
e o calculo atuarial expressam todo a trabalho realizado em buscar da seguranca e da garantia de

atendimento do direito de todos a uma Previdéncia Segura.
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ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Conforme disposicdo da Lei Complementar Municipal n. 72/2015, a Organizacdo do IPRESF é
composta pela seguinte estrutura:

= Conselho Administrativo;

= Conselho Fiscal;

= Diretoria Executiva;

= Comité de Investimentos.

Conselho Administrativo é 6rgdo superior e deliberativo, composto por 5 (cinco) membros, sendo 02
(dois) deles indicados pelo Chefe do Poder Executivo, 02 (dois) membros eleitos entre os servidores
segurados do RPPS e 01 (um) membro nato — correspondente ao Diretor Presidente do IPRESF, cuja

missdo principal é estabelecer as diretrizes gerais da politica de gestdo do RPPS do Municipio.

Conselho Fiscal é o 6rgao fiscalizador da execucdo orgcamentaria e financeira do RPPS, tendo como
principal atribuicdo a aprovacdo dos balancos anuais, analise e pareceres sobre os balancetes, as

despesas extras deliberadas pelo Conselho Administrativo do RPPS.

Diretoria Executiva é composta por 03 (trés) membros, sendo o Diretor Presidente, o Diretor
Financeiro e de Previdéncia e o Gerente Administrativo, cargos esses de provimento em comisséo,
nomeados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, de livre nomeagéo e exoneragdo, nos termos da
Lei Complementar Municipal n. 72/2015.

Comité de Investimentos € composto por 05 (cinco) membros, sendo 02 (dois) membros escolhidos
e indicados pelo Conselho Administrativo; 01 (um) membro escolhido e indicado pelo Conselho
Fiscal, além do Diretor Presidente do IPRESF, que é membro nato no Comité, e do Diretor Financeiro

e Previdéncia, que também é membro nato, presidindo o Comité de Investimentos do IPRESF.

Além da Diretoria Executiva, 0 IPRESF conta também com quadro permanente, composto por um
Procurador Previdenciario, e um Contador e 03 (trés) Assistentes Administrativo.
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TAXA ADMINISTRATIVA

O valor anual da Taxa Administrativa, prevista no art. 67, §3° da Lei Complementar Municipal n.
72/2015, é de 2, (dois por cento) do valor da base previdenciaria, de ativos, aposentados e pensionistas
vinculados ao IPRESF, do Municipio de Sdo Francisco do Sul/SC, incluidos os seus Poderes
Legislativo e Executivo, suas autarquias e fundacgdes, pago no exercicio financeiro anterior:

Em 2022 a Taxa Administrativa com base no valor anual de R$ 1.414.499,96, correspondendo a uma
taxa mensal de R$ 117.875,00.

As contribuicdes previdenciarias, conforme art. 68, caput, da Lei Complementar Municipal n.
72/2015, incidem sobre a totalidade da remuneragéo de contribuicdo dos servidores efetivos, com as
seguintes aliquotas:

e Contribuicao Patronal:15,48%);
e Contribuicdo Servidor:14,00%.
e Aporte para o Déficit Atuarial: 16,18
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A arrecadacdo da Receita Total apresentou um montante de R$ 43.955.889.79, composta pela

contribuicdo servidor ativo, contribuicao patronal, dos entes dos Poderes Legislativo e Executivo,

autarquias e fundacbes publicas; contribuicdo do servidor inativo civil para o RPPS; aportes e

resultado do retorno da carteira de investimento.

DEMONSTRATIVO DE RESULTADO DA RECEITA

Ano/2022

Receita Orcamentaria

Contribuicédo do servidor

10.645.122,48

Rendimentos da Carteira de Investimentos (retorno da 8.519.376,11
carteira) 2022

Contribuicdo patronal de servidor ativo 11.590.419,86
Aporte equacionamento do Déficit Atuarial 13.200.971,34
Total da Receita 43.955.889,79

Fonte: AN TC-06 Demonstrativo dos Recursos Recebidos a Qualquer Titulo e Relatdrio de Gestéo

de Investimentos.
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DESPESAS

No exercicio em exame, as despesas totais com a administracdo do Regime Proprio de Previdéncia
Social foram de R$ 10.440.605,49 (dez milhdes, quatrocentos e quarenta, seiscentos e cinco reais e
quarenta e nove centavos), com previsdo legal contida no Capitulo X, da Lei Complementar
Municipal n. 72/2015,que trata do custeio, especialmente o contido em seu art. 67, 83° |, o qual
prevé que “sera destinada exclusivamente ao custeio das despesas correntes e de capital necessarias

a organizagdo e ao funcionamento do IPRESF”.

DEMONSTRATIVO DE DESPESAS Ano/2022

Acdo: 1022 — Aquisicdo de equipamentos

Janeiro a dezembro de 2022 11.364,90
11.364,90

Total da acdo

Acdo: 2079 — Manutengéo das atividades administrativas do IPRESF

Janeiro a dezembro de 2022 426.805,47
Total da acédo 426.805,47 8-32

Acdo: 2078 — Manutencéo do Pessoal do IPRESF

Janeiro a dezembro de 2022

1.046.245,32
Total da acdo 1.046.245,32
Acéo: 2092 - Pagamento dos Aposentados com paridade
Janeiro a dezembro de 2022 7.802.238,79
Total da acéo 7.802.238,79
Acdo: 2093 — Pagamento dos Aposentados sem paridade
Janeiro a dezembro de 2022 598.483,66
Total da acéo 598.483,66
Acdo: 2081 - Pagamento de pensionistas
Janeiro a dezembro de 2022 555.467,35
Total da acéo 555.467,35
Total Geral 10.440.605,49

Fonte: AN TC-08 Demonstrativo das Despesas
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FUNDAC}AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE SAO
FRANCISCO DO SUL — IPRESF - Prestacao de Contas - Anexo 12 - Balan¢o Orcamentario
Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro de 2022

AN 12 - Balanco Orcamentario
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ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
. . - Previsdo Atualizada Receitas
Previsao Inicial (a : Saldo (d) = (c-b
RECEITAS ORCAMENTARIAS @ (b) Realizadas (c) (@) =(c-t)
Receitas Correntes (l) 43.176.778,22 43.176.778,22 44.496.474,57 1.319.696,35
Receita Tributaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigbes 26.727.134,22 26.727.134,22) 22.235.542,34 (4.491.591,88)
Receita Patrimonial 3.500.000,00 3.500.000,00] 8.519.376,11 5.019.376,11
Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00, 0,00
Transferéncias Correntes 0,00) 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 12.949.644,00 12.949.644,00 13.741.556,12| 791.912,12
Receitas de Capital (Il) 0,00) 0,00 0,00 0,00
Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacao de Bens 0,00) 0,00 0,00 0,00
Amortizacdes de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 0,00) 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (lil) = (1 + 1) 43.176.778,22 43.176.778,22 44.496.474,57 1.319.696,35
Operacdes de Crédito / Refinanciamento (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00) 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00
[SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (lll + 1V) 43.176.778,22 43.176.778,22 44.496.474,57 1.319.696,35)
Déficit(vy L e e e e
TOTAL (VII) = (V + VI) 43.176.778,22 43.176.778,22 44.496.474,57 1.319.696,35)
Saldos de Exercicios Anteriores 0,00) 339.000,00] 116.298,85] (222.701,15)
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00
Superavit Financeiro 0,00) 339.000,00] 116.298,85] (222.701,15)
Reabertura de Créditos Adicionais 0,00 0,00 0,00 0,00
Dotacéo Inicial Dotacao Despesas Despesas Despesas Pagas |Saldo da Dotagao
DESPESAS ORCAMENTARIAS (e) Atualizada (f) | Empenhadas (g) | Liquidadas (h) (i) () = (f-9)
Despesas Correntes (VIII) 17.941.415,70) 18.365.415,70) 10.631.397,05) 10.443.759,72, 10.429.240,59 7.734.018,65
Pessoal e Encargos Sociais 17.256.869,58] 17.361.869,58] 9.946.874,04] 9.933.435,12] 9.933.435,12] 7.414.995,54]
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
QOutras Despesas Correntes 684.546,12, 1.003.546,12 684.523,01 510.324,60 495.805,47| 319.023,11
Despesas de Capital (IX) 20.300,00 20.300,00 11.364,90) 11.364,90) 11.364,90 8.935,10
Investimentos 20.300,00 20.300,00) 11.364,90) 11.364,90) 11.364,90 8.935,10
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reserva de Contingéncia (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (XI) = (VIII + IX + X) 17.961.715,70] 18.385.715,70] 10.642.761,95] 10.455.124,62| 10.440.605,49 7.742.953,75]
IAmortizacdo da Divida/ Refinanciamento (XII) 0,00} 0,00} 0,00} 0,00} 0,00} 0,00
Amortizacdo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida mobiliaria 0,00} 0,00} 0,00} 0,00} 0,00} 0,00
Outras Dividas 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo da Divida Externa 0,00} 0,00} 0,00} 0,00} 0,00} 0,00
Divida Mobiliaria 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00} 0,00} 0,00} 0,00} 0,00} 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (XI + XII) 17.961.715,70] 18.385.715,70] 10.642.761,95] 10.455.124,62| 10.440.605,49 7.742.953,75]
Superavit(xmy e e 33.853.712,62 @ - | - (33.853.712,62),
ITOTAL (XIV) = (XII + XIII) 17.961.715,70] 18.385.715,70] 44.496.474,57 10.455.124,62| 10.440.605,49| (26.110.758,87),
Reserva do RPPS 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00]
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EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Inscritos
Em 31 de =
Em Exercicios Dezembro do Liquidados (c) Pagos (d) Cancelados (e) Saldoéf_)e; e
Anteriores (a) Exercicio
Anterior (b)

Despesas Correntes 6.580,00 111.501,77, 22.425,01 22.425,01 93.176,76 2.480,00]
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 11.280,40 11.280,40) 11.280,40) 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 6.580,00] 100.221,37 11.144,61) 11.144,61] 93.176,76 2.480,00

Despesas de Capital 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

[TOTAL 6.580,00 111.501,77| 22.425,01 22.425,01 93.176,76| 2.480,00

EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS
Inscritos
Em 31 de _
Em Exercicios Dezembro do Pagos (c) Cancelados (d) Saldo (f)d; (a+b-c1
Anteriores (a) Exercicio
Anterior (b)

Despesas Correntes 0,00 418,00 418,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00} 0,00} 0,00} 0,00} 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 418,00 418,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00} 0,00} 0,00} 0,00} 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00} 0,00} 0,00} 0,00 0,00
Amortizacdo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]

TOTAL 0,00 418,00 418,00 0,00 0,00

FONTE: Sistema Atende.Net - IPM, Unidade Responsavel FUNDAGAO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE SAO FRANCISCO DO Sul0-32

IPRESF, Data Emisséao 04/04/2023, Hora emissé&o 09:03:37
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POLITICA DE INVESTIMENTOS

De acordo com preceitos legais, a responsabilidade quanto a adogdo de praticas legais sustentaveis,
éticas e dignas na conducdo da gestdo de Recursos, para atender as determinacdes e normatizacdes
impostas aos Regimes Préprios de Previdéncia Social, especialmente as regras contidas na Resolugéo
CMN n. 3.922/10, do Conselho Monetario Nacional, com as alteracdes conferidas pela Resolucao
CMN n. 4.392/15 e pela Resolugdo CMN n° 4963 de 25 de novembro de 2021.

Os RPPS séo fundos de pensdo que garantem a aposentadoria de servidores publicos, formados a
partir da soma de contribui¢des. O montante arrecadado pelo RPPS é investido no mercado financeiro

para formar uma reserva patrimonial.

Para melhor gerenciar estes recursos, o IPRESF dispde na estrutura o Comité de Investimentos, em
decorréncia da complexidade do mercado de acBes, conta com a assessoria e a consultoria de
investimentos, a empresa SMI Consultoria de Investimento, para prestacdo de servi¢os, no auxilio da
gestdo de investimentos, observando-se que esta demanda é pré-requisito para operar em mercado
financeiro e suas carteiras, 0 que resulta em operacdes que trazem seguranca para alocacdo das
Receitas.

Apresentaremos 0s Relatérios Gerenciais ano base 2022, conforme seguem:
e Distribuicdo da Carteira de Investimentos;

e Retorno da Carteira por Ativo;

e Rentabilidade da Carteira;

e Rentabilidade e Riscos dos Ativos.
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. SERVIDORES DE SAO FRANCISCO DO SUL
s I P RES F Rua Bardo do Rio Branco, n.° 377, Sala 303, 3° andar — Centro
Sao Francisco do Sul/SC — CEP 89.240-000

CNPJ n.° 23.017.093/0001-62

ATNOS L1 JEFE | NOVEMBRO
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR Z.T% A31T7.443 57 4,407 660, 36
Schroder FIC AA Globals Sustentabilidade IE 1.2% 1.950 285 51 1.946 420,37
FUNDO5 MULTIM ERCADO 4, 6% TIX3.15540 7.592. 207, 08
Catva Bolsa Americana Multimercado 2E6% 4043 870,81 4310.995 31
ital FIC Private Multimercado SPS00 0% 312328459 322177
FUNDOS EM PARTICIPACOES 0.2% ITRA45,43 ZE2. 146,06
Kinea AP Private Equity W Feeder Inst. | Mult. 0.2% 27814543 2R3 14606
CONTAS CORRENTES 1.5% 240124014 230,090,583
Banoo do Brasil 10,0% - -
Bradesco 0,0% - -
Catva Econdmica Fedaral 1,5% 240124014 23009083
ttal Unibanoo 0,0 - .
TOTAL DA CARTEIRA A0, 0% 158403 796,11 154, 1665.572 70
# Entrada de Recursos A Mova Aplicagao % Saida de Recursos W Resgate Total

\

13-32

B Fundos de Renda Fiza 81.30% B Fundos Multimercado 4,56%
M Fundeos de Renda Variavel 3.72% Fundos em Participagoes 0,18%
[ Investimentos no Exterior 2,73% [l Contas Correntes 1,52%

Q) (47) 3449-0384 @ (47) 3449-0384 XA ipresf@ipresf.sc.gov.br www.ipresf.sc.gov.br
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POR TIPO DE ATIVO

7.Lb

10,1 lwau

Disp. Fin. I 1,52%
g, I I 1,51%
a1l I 1219 14-32
10,1 ‘n,mi
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FUNDAGAO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS

. SERVIDORES DE SAO FRANCISCO DO SUL
N I P RES F Rua Bardo do Rio Branco, n.° 377, Sala 303, 3° andar — Centro
Sao Francisco do Sul/SC — CEP 89.240-000

CNPJ n.° 23.017.093/0001-62

SM" - RENTABILIDADE DA CARTEIRA (%) ‘
RENTABILIDADE DA CARTEIRA, INDICADORES E META ATUARIAL (INPC + 4,91% AA)

MES CARTEIRA META ol IMAG WMETA  %CDl % IMAG
Janeiro 014 1,07 073 021 13 19 &7
Fevereiro 0.10 1,40 0.75 074 7 13 13
Margo 1,89 212 092 157 89 208 121
Abrll {1,03) 1,44 0,83 054 72 124 191
Malo 0.90 0.85 1,03 0.92 106 87 o8
Junhe (117 1,02 1,01 043 -114 115 =270
Julho 175 {020 1,03 047 -864 169 37
Agosto 115 0.09 117 1,40 1.291 58 &2
Setembro 0.26 0,08 1,07 126 335 25 2
Outubro 202 0.87 1,02 1,01 32 198 201
Novemb ro {0,04) 0,78 1,02 0,06} -5 -4 69
Deze mbro 011 1,09 1,12 077 10 10 15
TOTAL 6.20 113 1237 9,66 56 50 64

17-32

1237

Carteira bt INFC IPCA ol IRF-M I A-B Ikl Geral

Relatdrio IFRESF - DEZEMBRO - 2022

Q) (47) 3449-0384 @ (47) 3449-0384 XA ipresf@ipresf.sc.gov.br www.ipresf.sc.gov.br
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CNPJ n.° 23.017.093/0001-62

L IR — a,11
OO0 1,12
e WA Geral 0,77
e plizta 109
20 -
1,0 - -

\/\/\_//

1,0 -
2,0 -
ki 2z ] B 12 14 16 20 232 26 ¥ 30
18-32
RENTABILDADE ACUMU LADA DESDE OUTUBROF 2015
= —— Cartpira TE 05
0 TaxE
e WA Geral 101,73
140 [ 12047
120
100
B0
&0
40
20

0
out-15  Julk16  abr17  derd7  setd8  jun-19 few2D  powe20  ago-21 abre22  des.32

Q (47) 3449-0384 @ (47) 3449-0384 2 ipresf@ipresf.sc.gov.br www.ipresf.sc.gov.br
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FUNDACAO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS

"\ SERVIDORES DE SAO FRANCISCO DO SUL
( I P RES F Rua Bardo do Rio Branco, n.° 377, Sala 303, 3° andar — Centro
— Sao Francisco do Sul/SC — CEP 89.240-000
CNPJ n.° 23.017.093/0001-62

CALCULO ATUARIAL

Avaliacdo Atuarial é o estudo técnico desenvolvido pelo atuario, baseado nas caracteristicas
biométricas, demograficas e econémicas da populagdo analisada, com o objetivo principal de
estabelecer, de forma suficiente e adequada, 0s recursos necessarios para a garantia dos pagamentos
dos beneficios previstos pelo plano.

A Portaria MPS n. 403/2008, que dispbde sobre as normas aplicaveis as avaliacbes e
reavaliaces atuariais dos Regimes Préprios de Previdéncia Social — RPPS, da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, e da outras providéncias

Para andlise dos resultados apurados nesta avaliacdo, faz-se necessario conhecer as hipoteses,
premissas e metodologia de célculo, que se encontram aqui descritas.

Esta avaliacdo considera como participantes do plano previdenciario, os servidores ativos e
inativos, titulares de cargo efetivo do Municipio de S8o Francisco do Sul/SC e seus dependentes
legais. Os dados cadastrais fornecidos pelo RPPS, que serviram de base para esta avaliagéo,

correspondem ao més de dezembro de 2022.
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ESTATISTICAS

Por meio de graficos e tabelas, serfo evidenciadas a seguir as principais caracteristicas analisadas pela
LUMENS ATUARIAL, delineando o perfil dos servidores ativos, inativos e pensionistas. As observagies do

comportamento desses dados serviram para auxiliar na defini¢io dos pardmetros do trabalho.

FUNDO DE CAPITALIZACAO FUNDO PREVIDENCIARIO

8] FUNDA(}ﬁD INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE SAO FRANCISCO DO SUL (5C) —
IPRESF possui um contingente de 1448 segurados e beneficidrios, distribuidos entre ativos, aposentados e

pensionistas, conforme apresentado na Tabela a seguir.

DISTRIBUICAO GERAL DA POPULACAO
coberta

Sexo SEND SEXD SeND SexNo S5exo
feminino masculino feminino masculino feminino masculino
298

Ativos 418 RS 5.091,79 RS 4.900,90 47,07 49,51

Aposentados por tempo de

contribuicio 75 12 RS 6.549,38 RS B.027,50 59,93 64,92
Aposentados por idade Q 3 R% 1.732,63 RS 2.586,10 65,33 67,33
Aposentados - compulséria 9 1 RS 5.204,09 RS 10.858,62 57,78 63,00
Aposentados por invalidez 1 2 RS 2.347,95 RS 1.965,35 52,00 69,00
Pensionistas 10 10 R$ 1.860,83 RS 1.472,22 29,60 35
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ANALISE COMPARATIVA POR QUANTIDADE DE SEGURADOS E BENEFICIARIOS

Situacéo da populacio

2021 2022
coberta

Ativos 918 420 898 418

Aposentados por tempo de

contribuicio 76 10 75 13
Aposentados por idade 10 2 9 3
Aposentados - compulsoria 0 0 ] 1
Aposentados por invalidez 2 2 1 2
Pensionistas 7 9 10 10

ANALISE COMPARATIVA POR IDADE

Idade média
Populacdo coberta 2021 2022

Ativos 45,23 48,62 47,07 49,51
Aposentados por tempo de

contribuicSo 59,12 63,40 59,93 64,92
Aposentados por idade 64,60 70,50 65,33 67,33
Aposentados - compulsdria 0,00 0,00 57,78 63,00
Aposentados por invalidez 56,50 68,00 52,00 69,00
Pensionistas 33,57 32,11 29,60 35
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DISTRIBUICAO GERAL DA POPULAGCAO, POR STATUS

mAtivos - ndo magistério
Ativos - magistério

34%

Aposentados

Pensionistas

De acordo com o gréfico acima, verifica-se que no presente estudo ha 9,97 servidores ativos par:

assistido, considerado os aposentados e os pensionistas.

DISTRIBUICAO GERAL DA POPULACAO, POR SEXO

EmFeminino
Masculino

Merece destague as caracteristicas da populagio do sexo feminino, uma vez que o tempo de contribuigio
e a idade para aposentadoria sdo inferiores quando comparada as do sexo masculino, além de apresentarem uma
expectativa de vida mais elevada. Desse modo, uma populagio que apresente um quantitativa maior de mulheres

em relagio aos homens, sera mais oneroso ao Regime.
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DISTRIBUICAO GERAL DA POPULACAO, POR FAIXA ETARIA
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Na sequéncia, serdo demonstrados os graficos analiticos referentes & atual populagio de servidores

ativos, aposentados e pensionistas deste Plano.

ESTATISTICA DOS SERVIDORES ATIVOS

24-32
Os arquivos apresentaram 1316 registros, sendo um para cada servidor efetivo ativo do Municipio de SAO

FRANCISCO DO SUL. As caracteristicas que indicam a regularidade da carreira do servidor em relacdo 3 idade, 3
remuneragdo, ao tempo de contribuigdo, ao tempo de espera, entre outras, s3o evidenciadas pelas vérias visdes

apresentadas nesse estudo.

DISTRIBUICAO DOS SEGURADOS ATIVOS. POR SEXO

EFeminino
Masculino

®(47) 3449-0384 @ (47) 3449-0384 P2l ipresf@ipresf.sc.gov.br www.ipresf.sc.gov.br




FUNDAGAO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS

"‘ SERVIDORES DE SAO FRANCISCO DO SUL
( I P R E s F Rua Bardo do Rio Branco, n.° 377, Sala 303, 3° andar — Centro
- Sao Francisco do Sul/SC — CEP 89.240-000
CNPJ n.° 23.017.093/0001-62

DISTRIBUICAO DOS SEGURADOS ATIVOS, POR FAIXA ETARIA
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Em relagdo ao grafico acima, verifica-se que cendrio mais favoravel ao plano de custeio serd observado
guando a maior parte dos servidores ativos estiverem compreendidos nas faixas etdrias de até 45 anos, indicando

gue a minoria dos servidores apresentara risco iminente de aposentadoria.

Situagdo contraria sera observada quando houver grande representatividade de servidores nas faixas
etarias superiores a 45 anos, indicando uma maior proximidade aos requisitos de elegibilidade para aposentadoria
e, por conseguinte, um impacto na folha de beneficios do Regime, em razio de relevantes incrementos para os

proximos exercicios.

DISTRIBUICAO DOS SEGURADOS ATIVOS, POR ESTADO CIVIL

B% 0

3% mSolteiro

Casado [/ Unido Estavel

Desquitado / Separado
Vidvo
mOutros
59%

Mo que se refere a condigSo do segurado, quanto maior o percentual de servidores casados/unido estével,
maior a necessidade de se estimar a constituigdo de provisio matemética para os beneficios de pens3o por morte

na fase ativa dos servidores e, portanto, s3o0 mais onerosos aos sistemas previdenciarios guando comparados aos

solteiros.
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DISTRIBUICAO DOS SEGURADOS ATIVOS, POR FAIXA DE REMUNERACAO DE
CONTRIBUICAO
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Referente &s remuneragies dos servidores ativos, incluidas as vantagens pessoais ou de qualguer

natureza, cumpre ressaltar que ndo poderdo exceder o subsidio mensal do Prefeito.
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REMUNERACAO MEDIA DOS SEGURADOS ATIVOS, POR IDADE
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Feminino mMasculino
Do grafico anterior depreende-se que as remuneragies dos servidores ativos tendem a ser maiores nas

idades mais proximas & aposentadoria, justificada pelas vantagens adquiridas ao longo do periedo laborativo do

servidor.
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DISTRIBUICAO DOS SERGURADOS ATIVOS, POR TEMPO DE ESPERA PARA
APOSENTADORIA
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A distribuigo deste grafico demanstra gque quanto maior o tempo de espera para aposentadoria e, por
conseguinte, a representatividade dos segurados ativos nas faixas mais elevadas, o servidor ativo terd um periodo

maior de contribuicdo, favorecendo, portanto, o plano de beneficios.
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TEMPO MEDIO DE CONTRIBUICAO DE SEGURADOS ATIVOS

TOTAL 10,73
FEMININO 9,61
MASCULINO 13,13
mTempo médio de contribuicéo Diferimento medio

Mo que concerne ao tempo médio de contribuicdo dos segurados ativos, verifica-se uma diferenca a
menor para as seguradas do sexo feminino quando comparado com o tempo médio de contribuicdo dos segurados

do sexo masculino.
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Estatisticas dos servidores aposentados

Os arquivos contemplaram as informagdes de 112 inativos vinculados ao Fundo em Capitalizacio e suas

caracteristicas estdo a seguir demonstradas.

DISTRIBUICAO DOS SEGURADOS APOSENTADOS, POR SEXO

H Feminino
Masculino
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DISTRIBUICAO DOS SEGURADOS APOSENTADOS, POR FAIXA ETARIA
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DISTRIBUICAO DOS SEGURADOS APOSENTADOS, POR ESTADO CIVIL
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DISTRIBUICAO DOS SEGURADOS APOSENTADOS, POR FAIXA DE BENEFICIO
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Em relagdo aos proventos, aplica-se o mesmo limite constitucional explicitado no caso dos ativos, sendo

o Plano responsavel por arcar com esses custos até sua extingdo ou da respectiva reversdo em pensao por morte.
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DISTRIBUICAO DOS SEGURADOS APOSENTADOS, POR TIPO DE BENEFICIO
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Relativo ao tipo de beneficio, o grifico supra indica que quanto maior o percentual de servidores que se

aposentaram por invalidez, maior serd o custo para o Regime, corroborando com as razdes ja especificadas.

Estatisticas dos pensionistas

O arquivo apresentou informagdes para 20 pensionistas distribuidos em grupos familiares e o resumo das

informacgdes se encontra detalhado abaixo.

DISTRIBUICAO DOS SEGURADOS PENSIONISTAS, POR SEXO

B Feminino
Masculino

50 %
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DISTRIBUICAO DOS SEGURADOS PENSIONISTAS, POR FAIXA ETARIA
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Conforme se verifica no grafico anterior, beneficios compreendidos na primeira faixa etaria representam

os filhos menores em gozo de pensdo tempordria e, portanto, uma parcela dos beneficios concedidos, cuja maioria

dos dependentes receberZo beneficios vitalicios.

DISTRIBUICAO DOS SEGURADOS PENSIONISTAS, POR FAIXA DE BENEFIFIO
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Importante ressaltar que no caso das pensdes podem ocorrer valores inferiores ao saldrio minimo, por

constar mais de um dependente na mesma hierarquia genealdgica.
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CONSIDERACOES FINAIS

Esta prestacédo de contas tem a fungéo de orientar na organizacdo para uma transformacéo gerencial
que permita a identificacdo organizacional, direcionadores, tendéncias, estratégias, metas e
indicadores de desempenho, priorizando as diretrizes estratégicas a serem seguidas.

Por fim submete-se a apreciacdo o presente Relatorio de Gestdo do IPRESF, relativo ao ano de 2022,
ao Prefeito Municipal, Camara de Vereadores, Conselho Administrativo e conselho Fiscal, conforme
a Lei 72/2015, art. 85. Item I, cumprindo assim a atribuicdo que determina o referido artigo. Por fim,
coloca-se a inteira disposicdo para quaisquer informacdes e esclarecimentos que se fizerem

necessarios.

Sdo Francisco do Sul, 31 de margo de 2023

IDELSON ALVES PORTO
Presidente — Fundagédo IPRESF
Portaria n. 18.401, de 04/01/2023
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